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ПОЛОЖЕНИЕ
о внутриуниверситетском конкурсе 

на включение учебных дисциплин в общеуниверситетский каталог Кампусных курсов на 2015-16 учебный год

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Целями проведения конкурса на включение учебных дисциплин в общеуниверситетский каталог Кампусных курсов на 2015-16 учебный год являются:

1.1.1 Решение задач Программы повышения конкурентоспособности Национального исследовательского Томского государственного университета (ТГУ).

1.1.2. Повышение качества образования в ТГУ за счет обеспечения доступа к образовательным ресурсам разных факультетов и институтов ТГУ.
1.1.3. Стимулирование подготовки к внедрению в учебный процесс дисциплин, реализующих принципы междисциплинарности, надпредметности и индивидуализации образовательного процесса.

1.1.4. Вовлечение преподавателей и студентов в новые формы организации образовательного процесса, создание конкурентной среды.

1.1.5. Содействие распространению лучших образовательных практик.

1.2. Основными задачами конкурса являются:

1.2.1. Создание в ТГУ каталога Кампусных курсов для образовательных программ по направлениям бакалавриата и магистратуры.

1.2.2. Обеспечение индивидуализации обучения за счет предоставления выбора учебных дисциплин из общего каталога Кампусных курсов ТГУ.

1.3. Конкурс объявляется распоряжением ректора или проректора по учебной работе, в котором определяются условия и сроки его проведения.  
1.4. В конкурсе на включение учебных дисциплин в общеуниверситетский каталог Кампусных курсов на 2015-16 учебный год могут принимать участие авторские коллективы и научно-педагогические работники структурных подразделений ТГУ, а также сотрудники сторонних организаций, подающие заявки на общем основании.

1.5. Оператором проведения работ по организации Кампусных курсов является Центр развития качества образования ТГУ.
1.5. Рассмотрение и отбор конкурсных заявок проводится конкурсной комиссией, состав которой утверждается распоряжением ректора или проректора по учебной работе.

1.6. Итоги конкурса утверждаются приказом ректора или проректора по учебной работе и публикуются на сайте ТГУ и на странице Центра развития качества образования.
2. ПРАВИЛА ОФОРМЛЕНИЯ КОНКУРСНЫХ ЗАЯВОК

2.1 Правила оформления конкурсных заявок на включение учебных дисциплин в общеуниверситетский каталог Кампусных курсов приводятся в Приложении 1.

2.2. Конкурсные заявки, оформленные с нарушением Правил оформления конкурсной заявки, а также поступившие после установленного в распоряжении ректора или проректора по учебной работе срока подачи к рассмотрению не принимаются.

2.3. Представленные конкурсные заявки конкурсантам не возвращаются.

2.4. Конкурсная комиссия оставляет за собой право отклонить конкурсную заявку, если содержание курса не соответствует образовательной политике ТГУ.
3. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА

3.1. Участниками конкурса в установленные сроки предоставляются в Центр развития качества образования следующие документы:

3.1.1. Заявка по установленной форме (Приложение 1) - в электронной форме: Факультет_ФИО_заявка.doc
3.1.2. Согласие на обработку персональных данных - в бумажном виде за подписью заявителя/ей.

3.2. Основным критерием конкурсного отбора является соответствие конкурсной заявки требованиям, предъявляемым к ее оформлению и содержанию, а также соответствие содержания курса образовательной политике ТГУ;

3.3. Авторы курсов, прошедших процедуру отбора обязуются в срок до 30.06.2015 предоставить в Центр развития качества образования рабочую программу курса, учебно-методические и контрольные материалы. В случае невыполнения данного пункта курс может быть исключен из каталога Кампусных курсов, доступных для выбора и записи студентов.

3.4. Конкурс проводится в несколько этапов:
1 этап: Приём заявок на включение учебных дисциплин в общеуниверситетский каталог Кампусных курсов –  с 15.04.2015 по 15.05.2015;
2 этап: Проведение процедуры отбора заявок и формирование общеуниверситетского каталога Кампусных курсов на 2015-2016 учебный год - с 16.05.2015 по 29.05.2015; 

3 этап: Подведение итогов конкурса и публикация каталога Кампусных курсов – 01.06.2015;

4. этап: Приём рабочих программ, учебно-методических и контрольных материалов по курсу – с 1.06.2015 по 30.06.2015;
3.6. Организация учебного процесса по реализации Кампусных курсов на 2015-16 учебный год осуществляется согласно Приложению 1 Положения о Кампусных курсах для образовательных программ по направлениям бакалавриата и магистратуры на 2015-16 учебный год.
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Приложение 1

З А Я В К А 
на включение курса в каталог Кампусных курсов для образовательных программ по направлениям бакалавриата и магистратуры
	Факультет
	

	ФИО автора/ов, контактная информация: е-mail, тел. 
	

	Должность, кафедра
	

	Наименование курса
	

	Предметная область
	(Право, Экономика, Социальные науки, Естественнонаучный цикл и т.д.)

	Рабочий язык
	

	Объём курса в зачетных единицах, количество аудиторных часов и СРС
	(Например, 2 зач.ед; 36/36)

	Уровень подготовки 
	Бакалавриат, магистратура, 

	Пререквизиты, Требования к студентам
	Требования к студентам для посещения курса (для кого, что должен знать, уметь студент для успешного выполнения программы курса, уровень подготовки, результаты тестирования и т.п.) 

	Структура и содержание курса (не более 2 стр.)
	Раздел 1:

1.1. Тема 1
1.2. Тема 2
...

Раздел 2: 

...

	Краткая аннотация курса (не более 1 стр.) 
	Актуальность,  цели, задачи курса, ожидаемые результаты, согласование с другими дисциплинами и направлениями подготовки. 

	Перечень заданий для самостоятельной работы
	Количество заданий, виды заданий
(Например, тест по теме – 8 шт., написание эссе – 2 шт., лабораторная работа - … шт. и т.п. )

	Имеющийся методический задел (перечень, не более 10 наименований)
	Перечень, с указанием ссылок на электронные ресурсы. (Учебные пособия, сайты и т.п.)

	Обязательное дополнительное оборудование, оснащение аудитории
	

	Максимальное количество человек в группе
	Максимальное количество определяется преподавателем (Например, для лекционных занятий), но не может быть меньше минимального количества студентов в группе (20/12 человек)

	Период реализации курса
	Предварительная онлайн-запись в Таблице 1 - План реализации Кампусных курсов на 2015-16 учебный год.
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